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I, OBJETIVO
Establecer las disposiciones que regularán los procesos de contratación de servicios o
adouisición de bi6nes en la CooDerativa de SeNicios Edr.icac¡onales Abraham Lincoln, Ltda.,
en adelante la Coooerativa.

Definir criteños y condiciones para la adquis¡ción de bienes, insumos y setuic¡os cuyos
costos y calidád estén dentro de los palámetros establecido6, para lo cual se selecc¡onará
paoveedores que cumplan con los requisitos de calidad, €ntrega oport!¡na, m€jor prec¡o y

óptimas condiciones de pago.

II. ALCANCE
La adquisición y/o contratación de bienes y/o servicios, rcspectivamente, deben realiz€rse
de acuerdo a las necesidades de la Cooperativa, e)Qresadas en los requerimaentos de las

Unidades Usuadas.

|||. DEFtNtCtONES
a, Valor Refeaenc¡al: Es el monto determ¡nado por el órgano encargado de las

contrataciones, a fn de establecer el tipo de proceso de selección corespondiente y
geslionar la asignación do los reculsos presupuestarios necesarios.Este valor seÉ
ieservado, s¡endo una informacióñ interna para el Departiamenio de Log¡sl¡ca

b. Contaatac¡ón: Está referida a todo proceso o procedimiento de adquisición d€ bienes y/o

contratación de servic¡os-

c. Adqu¡sición de Bien€s: Es el proceso para la procu€ de ¡nsumos, oquipos, repueslos,
maquinarias, insirurnentos, productos y mal€riales en general ¡ncluyendo las licenc¡as de

uso. enre otros,

d. Contr¿tac¡ón de Serv¡c¡osr Proceso para obtener la real¡zación de una labor o act¡vidad
por parte de una persona ñatural o julfdicá, sujeta a resultados para consldeÉr
lerminada la Prestac¡ón.

e. Requerim¡ento: Es el documento que contiene los requisitos indispensábles que debe

rcu;¡r una prcpuesta de contratación de bienes y/o servicios para ser adm¡tidas Anexo

01:GG.OO106 - Requerimiento llnico de Compras y Servicios

f. Un¡dad(es) Usuar¡a(s): Es cualquier unidad académica o administrat¡va de la

Cooperátivá quo requieia un servicio o bien para que sea brindado por un.tefcero Las

Uni¿ades Usuarias se encuenlran detalladas en el Anexo 02: GG00113 Unidades

Usuarias Fomulado€s de Requeñm¡ento

g. Otden de compra o de sgrvicio: Es el documento nuí€rado en serie que envia el

Departamento de Logfst¡cá a un ploveedor con €l fin de ordenár maier¡ales o serv¡clos'

La menc¡onada OI¡en se encuentra adjunta al presente Manual como Anexo

03iGG.00108.

h. Proveedores: Persona natural o iuridica que suministra un bien o presta un seMcro por

elcual reobe una cont€Prestac¡Ón
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tv. PROCEDIMIENTO DE ADQUISICIONES
CONTRATACIONES DE SERVICIOS.

DE BIENES Y

4.1 Dispos¡c¡ones Geñ€rales:

1. El requerimiento debe contener:
. Datos delb¡en a adqu¡riro setuic¡o a cont.atar.
. Sustento de la necesidad (señalando su importancia y prioridad).
. Objetivo del requerimienlo y
. Ptoouesta.
. Especifcaciones técn¡cas (b¡enes) o términos de referenc¡a (servicios).

2. Todo requerimiento de conlratación de bienes y/o servicios, s6rá remitido al
Departamento de Contabilidad para emitü el certificado presupuesta¡.

3. Todos los formularios de requerim¡enlo deberán contar con la firma y sello de los
responsables do aprobalos (anexo 0'1), segÚn s€a el caso.

4. Está prohibido el fraccioñamiento de €querimientos, siendo considerado corno falta
grave.

5. Los documentos señalados en el nlmeral 2) se remite a la Gerencia pa€ su
conocimiento la cual y de considerarlo pertinente los deriva al Departamento de
Logislica, de lo contrario, al exisi¡r alguna observación seÉ devuella a la unidad
usuaia para la subsanación.

6. El Departamento de Logística procedeé a adquirir el bieñ o contratar el servicio de
acuerdo a la evaluación real¡zada a los proveedores convocados, respetando las
caEctelsticas técnicas del bien o serv¡c¡o.

7. La contratación de suminiskos de tóner, papel higiénico, jabón liquido, materiales de
limpieza, útiles de escntorio, economato y otros que la Cooperativa considere, se
negociaré al iñic¡o del año para mantener los pfecios y slock; debiendo seguir el
proceso de compra que corresponda según el ñonto para elegil al proveedor.

8. Cuando lleguen los productos de la Adqu¡sición de Bienes, la unidad usuaria y el
responsable de almacén deberán dar la conformidad, sellando la guía de rem¡sión.

9. A lá culminación de la contratacióñ de un servicio, el ploveedor proporc¡onaÉ s-
entregable con los documentos ñecesarios a la unidad usuaria y solicataÉ que le
otorgue la conformidad de la ejecución de su prestación.

10.De €xistir conformidad, la unidad usuaria en uñ plazo máximo de tres (03) dfas
calendario desde el día siguiente de su recepción, otorgará la conformidad mediante
el Anexo 04GG.00107 Actá de Conformidad de Seruicio y Io rem¡tirá al
Departamento de Logística para dar trámite al pago.

1l.Cuando los b¡enes o servicios no cur¡plan manifiestamente con las caraclerist¡c¿s y
condic¡ones ofrecidas, la Cooperat¡va ío realizaé la recepción de los bienes, ni

considerará ejecutada la presiación de seruicios, aplicando las penalidades que

corespondan. La Cooperativa podrá mañifestar su d¡sconformidad al contratista por
la prestación recibida dentro delplazo de tres (03) días-

12.Cuando no se tfaie de un incumpl¡rñiento manifesto de las caracleristicas y/o
cond¡ciones offecidas, la Cooperativa de no encontrar conforme la e¡ecución de la
prestación, consignará las observac¡ones que considere en un acta, en este mismo
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documento se le debe ototgat al contratisla un plazo prudencial para la subsanación
de las observac¡ones de dos (02) días caieñdarios.

Si ei conhatista no subsana d¡chas obseruaciones denfo del olazo señalado Dara
tales efectos, la entidad eslé facultada oaÉ resolvet el conhato una vez vencido el
plazo otorgado. Ello sin perju¡cio de cobrar las p€nalidades que corresponda.

13.E1 plázo de pago a los prcveedores serán s€gún montos ¡nd¡cados en el s¡gu¡ente
cuadro:

PLAZOS DE CREDITO MONTOS

FACTURAS

10 dfas Hasta S/ 1000,00

30 dias De S/ 1001.00 a más de S/
50,000.00

14.Los únicos desembolsos de la Cooperativa sin orden de compra y/o sery¡cios serán:
- Caja chica hasta por un monto máximo de S/ 250.00 (Doscientos cincuenta

con 00/100 Sol€s)
- Pago de serv¡c¡os públicos.

No obstante, deberán ser aprobados por los Responsables de validar de acuerdo al
cuadro N 01.

l5.lmpedimento para ser postores:
a) Los miembros del Consejo de Administración, del Consejo de V¡gibncia, de

los comités que tenga intervención directa con el proceso de conlratac¡ón y
toda peÉona natural que manlenga relación contractual con la Cooperativa,
bajo cualquier moda¡idad {personal admiñistrativo y docentes).

b) El cónyuge, conviviente y los parientes hasta el cuarto grado de
elconsanguinidad y segundo de afn¡dad de las personas señaladas en

párafo añterior.
Los soc¡os que se encuenlran inhabilitados,
Las peGoñas naturalos o juridicas que se encuentren en el Registro de
Inhabil¡tados por la OSCE.

e) Las personas juridicas ¡ntegradas por las personas naturales señalados en
los literales a), b) y c).

f) Las propuestas que contravengan este dispositivo se teñdrán por no
preseñladas y los contratos celebrados serán ñulos, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiera lugar.

16.Para el inicio de las rclaciones corn€rciales con proveedores se debeÉ llenaf el
formalo de selección de proveedores, ut¡lizando el Anexo 05 GG.001 1o-Selección
d6 Proveedorés, Anexo 06 Gc.ooll1-Evaluación de Proveedores, y debe.én
quedar registrados en el Anexo 07 GG.001'12-Base de datos de Proveedoes.

17.Los Niveles de aprobación y Otorgamiento de Buena Pro para la adquisición de
bienes o serv¡c¡os, son los s¡guientes:

c)
oJ
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CIJADRO 01: Niveles de ADrobación

M&d.s/50'o0o0o|e9 ContÉto

CUADRO 02: Coti¿ac¡oñes l\¡íñimas Requeridas

O'l cotización De o hasta S/ 1000.00

02 colizaciones Más de S/ 1000.00 hasta S/ 50.000.00

03 cotizac¡ones ¡/ás de S/ 50,000.00

4.2 D¡spos¡c¡ones Especlt¡cas: Procedim¡ento de contratación,
4.2.1 Tipos da proced¡m¡ento.

Los t¡pos de procesos son los siguienles:
. Adjud¡caciónDirecta.
. Concurso oor invitación,

Adjud¡cac¡ón D¡recta.- es la rnodalidad por la cual se contrata de manera d¡recla
a solicitud de la unidad usuaria, un deteminado servicio o la adquisición de bienes
hasta por el monto de S/ 50,000.00 (Cincuenta milcon 00/100 Soles).

ConcuBo por ¡nv¡tación.- es ¡a modalidád por la cual la Cooperativa convoca a
posibles interesados, para los procesos de confatación o adquisición, cuando los
montos superen los S/ 50,000.00 (Cincuenta rnil con 00/100 Soles).

La invitacióñ, las bases del concurso y demás documeniación, seÉn aprobadas
por el Departamento de Logística, quien dispondrá la publicación de estos
documentos en la pág¡na web.

Previamente a la inviiación de los proveedores, el Departamento de Logística
pondrá en conocimiento del Consejo de Admin¡stración la relación de proveedores

seleccionados.

Se adjunta en elAnexo 08 la Estandatización de las Bases.

4.2 2 Excepción a los procesos de contratac¡ón.
Previo acuerdo del Conseio de Administ¡ación de la Cooperativa coñ el debido
sustento técnico, podÉn establecerse excepciones al Concurso por Inviiación, a
efectos de contratar d¡rectarnente, cuando se presente alguna de las s¡gu¡entes
causales:

. En el caso que se coñfigure la causal de prcveedor ún¡co de bienes o serv¡c¡os
que no adm¡ten sustitutos, la adqu¡sic¡ón se llevará a cabo con este Ploveedor
sin requerir de la convocato a de olros proveedores,
La unidad usuaria deberá elaborar un infome que sustente la necesidad de
adquirir el b¡en o contratar el servicio, acreditando que no existen bienes o



4.2.2 Excepc¡ón a los procesos do contratación.
Prev¡o acuerdo delConsejo de Adminislración de la Cooperativa coñ el debido sustento
técn¡co, podÉn establecerse excepcioñes al Concurso por lnvitación, a efectos de
conttalar dkeclamenlo, cuando se presente alg!na de las siguienles causales:

. En el caso que se configure la causal de proveedor único de bienes o seNicios
que ño admiten sustitutos, la adquisición 9e llevalá a cabo con este proveedor s¡n

requerir de la convocatoda de otros proveedo@s.
La unidad usuaria deberá elaborar un informe que sustente la ne@sidad de
adquirir el bien o contralar el servicio, acreditando que no ex¡sten b¡enes o

seNicios susiitulos a los requeridos y que existe un solo proveedor en el mercado
nacional, elcualremitirá al Departarnentode Logistica, para que emita un informe
que determine la configuración de la causal de proveedor único de b¡enes o

servic¡os que no admilen sustitulos y fecomiende su exoneración del proceso.

. Cuando un proveedor candidato hubiera prestado antedormente s¡m¡lares

seNicios al requeñdo a la Cooperaüva y eñ forma satisfactoria por tanto tenga

ventajas significativas para la realización de la tarea. En este caso será
impreicindible que las ventaias estén debidamenie sustenladas y que estás

redunden signifcativos ahoros en tlempo y montos economlcos

. Cuando la urgencJa de la culminac¡ón de una tarea no permita realizar el ploceso

de coñtÉtac¡¿n coÍespondiente y exista sustento técnico del conocimiento de las

calilcaciones de un postor que pemata contratarlo directamente

Por otras razones que a iuicio del Conseio de Adminisiración de la Cooperativa

resulten convenientes para la contratac¡ón o adquisición a través de la modalidad

de Adiudicación D¡recta, según coíesponda

Por seNicios personalísimos para contratar personas naturales' cuando exista un

requerimienio de contratar serviclos espec¡alizados profesionales ai¡sticos'
c¡ent¡ficos o tecnológicos, siempr€ que se sustente 1) la espec¡al¡dad del

proveedor re¡aciona¿a con sus conoc¡mi€ntos profesionales' artfst¡cos'

;ientíf¡cos o tecnológicos que pemita sustentar de fofiE razonable e indiscutible

su adecuación para satisfacef la complejidad delobjelo conlractual; 2) expenenc¡a

reconocida en la prestación objeto de la conlratación; 3) comparación favorable

frente a otros poténciales provéedores que estén en la capac¡dad de bdndar el
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servic¡os sustriutos a los requeridos y que existe un solo proveedor en el
mercado nacional, el cual remitirá al Oepadamento de Loglstica, para que em¡ta
un informe, que determine la configuración de la causal de proveedor ún¡co de
bienes o seN¡cios que no admilen sustitutos y recomiende su exoneración del
p@ceso.

. Cuando un proveedor candidato hubiera prestado ante ormente simrlares
seru¡cios al requendo a la Cooperaliva y en forma satisfactoña por tanto tenga
ventajas significativas para Ia realizacióñ de la tarea. En esle caso seÉ
imprescindible que las ventajas estén debidamente sustentadas y que estás
fedunden srgnrfcatvos ahofos eñ hempo y montos económlcos.

. Cuañdo la !rgencia de la culminación de una tarea no permila realizar el ploceso

de contratación correspoñdiente y exista susteñto técn¡co del conocimienlo de
las calificac¡ones de un postor que permita coñtratario directameñle

. Por otras ra¡zones que a iuicio del Consejo de Adr¡¡n¡stración de la Cooperativa
resulten convenientes para la conlrateción o adquisición a favés de la rnodalidad
de Adjudicación Directa, según corresponda.

4.2.3 Etaoas del Proced¡m¡onto de Contratac¡ón.
Tratándose de contrataciones de señicios o bienes, cada unidad usuana se

encargará de elaborar los téñinos de referencia o especificaciones técnicas, los

mismós que serán requeridos y evaluados por el Departarnento de Logística' quien

elaborará y aprobaré las bases que contendrá las sigu¡entes etapas:
a) Convocaloria.
b) Formulacióñ y absolución de consultas
c) Presentación de propuestás, apertura de sobres y evaluación de propuestas'

d) Aprobación de lnforme Comparativo.
e) Firma del contrato.

4.2.4 Conducc¡ón del Procedim¡ento.
El Depadamento de Logística se encargará de llevar a cabo las eiapas señaladas
en las literales a), b) y c) del numeral 4 2 3 conforme a lo establecido en el presenle

lvanual y en las baaes del concurso, de acuerdo a los p¡azos eslipulados en el

cronograma respedivo.

4.2 5 Convocator¡a.
Se cursarán las cartas de invitacaón, las bases del concurso y otros documentos que

correspondañ, a los integrantes de la l¡sta de Base de oatos de Proveedores cle la

cooperaiiva.

4.2.6 Formulac¡ón y abso¡uc¡ón de consultas
En el plazo estipulado en el crcnograrna, los participantes podrán presentar

coñsultas, las cuales tienen por objeto aclarar un aspecto dudoso o contradictor¡o de

les bases del concurso.
Las coñsultas se presentan por coreo electrónico a la dirección señalada en las

bases, las cuales serán absuellas conforme a lo establecido en el crcnograma.
Las lespuestas seén noiificadas a los postoles a sus correos electrónicos,
publicadas en la página web de la Entidad sin indicar quien real¡zó la consulta.

4.2 7 Presentación de propuestas,
Las propuestas se presentarán de manera simullénea en dos sobres' a) Propuesta

Técnica y b) Propuesla Económ¡ca
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4.2.8 Apertura y evaluación de propuestas.
La apertura y evaluación de las propu€stas se real¡zalán conforme a lo establecido
en las bases del concurso.
En caso que se acuerde con la unidad usuaria incluir lln puntaje técnico a la
evaluación, éste no podrá superar el 40olo del puntaje total, el %o restante
corresponde a la evaluación económica.

4.2.9 Aprobación de Infoimg comparativo.
El Departamento de Logística rem¡tiÉ al Consejo de Administración el expediente
del proceso que contenga los siguientes documentosi

- Requedr¡ientoaprobado-
- 03 cotizaciones.
- Las propuestas técnÉas y economlca6
- Cuadro comparativo

El Conseio de Administrac¡ón seleccionará al poslor que presente la mejor oferla'
pudiendo ser ésta la que contenga la mejor propuesta económica en los casos de
propuestas lécnicas que sean cons¡deradas aptas o la que obtenga-la. mayor
puntuación en la sumatoria de puntajes de las propuestas técnicas y económ¡cas

4-2.10 Garant¡as.
Las garanlías señaladas en esle l\¡anual se aplicarán para el caso de

contrataciones cuyo monto supera los S/ 50,000 00. Asimisrno estas cons¡st¡Én

necesadanente eñ Cartas Fianzas, emitidas por Entidades que se encuentren balo

la supervisión de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP

. Garant¡a d€ Fiel cumplimiento, es una gaÉnt¡a que debe ser emit¡da por una

suma eq!ivalente ál diez por ciento (10olo) del monto del contrato original y tieñe

vigencia hasta la confoÍnidad de la recepción de la prestacaóñ a cargo del

contratista en el caso de b¡enes y servlclos.

. Gerantía eñ caso de Adelanto de contrato, se pueden otorgal dos tipos de

adelantos en la cont€lac¡ón de los seNicios: (i) adelantos d¡rectos al

contratista, hasta por uñ veinte por cienlo (20%) del monto del contraio original;

y (ii) para materiales o insumos a ser utilizados en la ejecución del objeto del

;ontrato, estos últ¡mos hasta el cuarenta por ciento (40%) del r¡onto clel

contralo or¡ginal. Sin embargo, para que la Cooperativa haga entrega del

adelanto al contratista es necesaño que presente su solicitud dentro del plazo

previsto en las Bases, adjuntando una ga€ntÍa por un monto equivalente al

adelanlo a ser eniregado más lGV Cabe señalar que esta garantia t¡ene por

fina¡idad salvaguardar la amortización total del adelanto otorgado por la

Cooperativa al contratista.

La carta fianza será de carácter solidaño, irrevocable' incondic¡onal s¡n beneficio de

excusión v de realización automática a solo requeimiento a kavés de carta s'mple a

la enlidad que la emitió. Ésta tendrá como vig€ncia un plazo minimo de noventa(90)

dias. deb¡endo se. renovada siete (07) días antes de su vencimiento, por los saldos
pendientes por amortizar del adelanto.

4.2.11 Penalidades
a) Las penalidades en la ejecución coñtractual constituyen un mecanismo de

resarcimienlo para la Cooperaliva el cual se genera cuando por culpa del

contratista exisle atrasos iniustificados en el cumplimiento de las prestac¡ones

pactadas (penalidad por mora) o una ejecución defciente según el objeto

conlractual (otras penalidades establecidas en las bases). La penal¡dad por cada
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día de atraso será de 0.2% sobre el importe (incluido impuestos) hasta por un
máxirno del diez por ciento (10o/o) del moñto del contrato o del ítem que deb¡ó
elecutarse.

b) Cuando se llegue e cumplir el máximo de la penalidad, sé podrá resolver el
coñtrato Dor incumolim¡ento.

c) La penalidad será deducida de los pagos a cuenta (contratación periód¡cá) o en
cada valorización o del pago final o eñ la liquidación fnal.

d) La proforma del contaaio u orden de compra/servicio eslablecerá el cálculo de la
pena¡idad, así como las coñdicioñes de su aplicac¡ón.

e) Las penalidades se aplicarán a través del Departamenlo de Logística, prev¡a

comunicación e infome del área usuaria relacionádo con la prestación
contrateda y su aplicación será comunicada al contratisla, lomando en cuenta
toda la documentación refedda a contrato, orden, bases inlegradas, propuesla,
especrñcaciones técnicas y términos de relereñcia, actas de ejecución, actas de
coñformidad y demás documentos que contengan obligaciones de ambas pades
durante la ejecución contraclua¡cuya administración es responsabilidad y está a
cargo del área usuaria.

4.2 12 Cancelación delproceso de selecc¡ón,
Hasia antes de la aprobación del Informe Compafat¡vo se podrá cancelar el proceso

de contraiación o adquisición por las sigu¡entes €zones:
a) Cuando desaparezc€ la neces¡dad de contrater el servicio o adquis¡ción del b¡eñ-

b) Por modificaciones presupuestales y/o priorización de gastos dispuestas por el
Conseio de Admin¡strac¡ón.

c) Si sobrevinieran causas de fueza mayor o caso fortuito que tomen imposible la
contratacion de servrcios o adquisiciones

d) Cuando en los procesos de conhatación o adquisición, que hayan sido
convocados con valor referencial, la propuesla económ¡ca del postor ganador'

resulte mayor a las sumas previstas presupuestalmente por la Cooperativa

Asimismo, la Cooperativa podrá suspender, cancelar, dejar s¡n efecto, anllar o
desistirse unilateralmente de continuar con el proceso de selección o con
cl¡alquier relación reslltante del mismo, en cualquier momenlo hasta antes de la
llrma del conirato, sin expresión de causa, sea ésla jurídica o de otra indole sin
que pueda derivarse responsabilidad alguna freñte a los poslores para la
Cooperativa, previa autorización del Consejo de Administración.

4.2.'13 F¡rma del Contrato.
Luego de aprobado el Informe Compa¡alivo, eñ el que se señala al poslor ganador'

se le citará a efectos de que se apersone a suscribir el conhato respectivo en un
plazo no mayor de cinco (05) dies hábiles acompañando la documenlac¡ón que se
le haya indicado en las Bases del Concurso y la Garanlía de Fiel cumplimienlo del
contrato, pudiendo establecerse un plazo mayor excepcionalmente.
El contrato seÉ rev¡sado por el abogado de la Cooperativa, preüamente a la

suscrioción de las gades

En caso de no apersonarse, en dicho plazo, se procederá a revocar la adjudicación,
y se podrá celebrar al contrato con 6l postor que qúedó en el segundo lugar,
siguiéndose el misrno procedimiento, sin perjuicio de la eiecución de la ga€ntía que

oudiese coresoonder.

4.2.14 Cómpulo de plazos.
Los plezos de los procesos de selección se computaráñ en d¡as calendario En el
caso que la fecha de algún acto sea en día inháb¡|, se entenderá que se traslada al
siguienle inmediato hébil.
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4.2.15 D¡spos¡ción Complomentarla,
. El Depariamento de Logíst¡ce podrá real¡zar le contretac¡ón de b¡enes y/o

serv¡c¡os, corno ampl¡ac¡ón de prcc€sos en 106 cuales se haya declarado al
postor ganador con una anligüedad de s€ig (06) m€ses, con la confirnac¡ón
escrita del prove€dor (carta o e-mail) de las cond¡c¡ones comerc¡ales ¡nic¡alr¡ente
acordadas. Esta conlratación no podrá exceder ind¡üdualmente n¡ en conjunto, el
20% del monto tolal clel procsso y será aprobado por el Consejo de
Admin¡st'ac¡ón.

. Las situacioñes del procego logf6tico que no se encuentren @ntemplados en €l
presente manual seÉñ resuello por el Jefe de Loglsiica y los responsables de
acuerdo al niveld€ aorobac¡ón.

4.2.16 DisDos¡ción Flnal.

. El presenle Mánuál entfa en vig€ncia al dla siguiente de 6u publ¡cación en la
página web d€ la Cooperativa de Servicio Educacional AbEham L¡ncoln Llda.

. A la ügenc¡a del Manual de ContEtaciones s€ deja sin efecto el ReglanÉnlo de
Contrataciofl os y Adquis¡c¡ones.

V,ANEXOS
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An€xo l: GG.00IO6. Roquorim¡oñto único de Compras y So.vlclos.

l0
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ANEXO N" 2: GG.OOI13 USUARIOS DE REQUERI',IENTO

C€IIÍROS OE COSÍOS ACTUAIEs PARA ñEqUEREMIENIO

CONSE'O ADMINIST¡ACION

COM|Í 
'DI'CACION 

COOPEñATIVA

@M It OE ADMISION Y A€a¡S

COMITÉ IN FRAEST¡UCIURA

CO|\'|TÉ ACf V¡DAD€S ESPECIAT¡S

aristenre de contabfl&d Jef€ de cont b¡lld.d
SERVICIOSADMIN|sJN^-.

COI\,I¡TE D€ SEGURIDAD Y SALUO IN €L TIIAB'JO J€fe d. RecuÉosHumano.

lr\,lAGEN INSTITI CIONAL

AsESORIA. HIJMANIOADCS

ASESORIA. MATEMAfICAS

asEsoRra - ED(raooÑ Flslca
ASESORIA . TECNOLOGIA

OIR€CC¡OÑ'SECGÉNCRAI

COORDINACION BIIINGUISMO

COOROINACION ttARÑING5UPPORf
COORDINACION PSICOLOGIA

S€cÉt..iá dé O¡.ed¡óñ DiE.tor/súb Oirector

PREscHooL Y CttMENfARY (Jef€ d€ bi.neti.¡v

SISLIOT€CAPRESCHOOL

BIAUOTECA ELIMENfAñY SCHOOL

Bieñetta./ coofd¡ñádor¿ PEP

Bienéstár/ C@rdin.dóÉ PCP

BIBUOTICA SCCONOARY SCHOOL

lefatlr. de Forñ..|ó¡v
6¡en.st¡r/coord¡nadoE PAI

cooRDrñacroN acnvloaoEs se@t¡rja dé a.tividáó.s v
COOROINACION TATT¡REs D€PORNVOS

COORDINACION TALLERES ART|SNCOS

ll
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ANEXO N" 3: GG.OOIOS FORI'¡ATO DE ORDEN DE COMPRA/SERVICIOS

ÍL'r"'ll*w;
l*::i:ilÍ:Í:::*'

Cooperativa de s€rvicios Educacioñales

Abraham L¡ncoln Ltda.

ORDEN OE COMPRA
N'000000000000

cuEllfEPROVEEDOR

El incumplimiento y/o retraso en la enlr€ga óel *ryicio será penalizado con el 2% del

;;reira;má;ño hasla er 1o%. de aup€tarse er morfo mármo de pen¿rdád s€

COOP. SERV, EOUC. ABRAHAM
JR. JOSEANTONIO ENCINAS475. LA MOLINA

RUC: 201,f80.r2005
TELEFONO: 617-4500

monlo totálde ta ofder por cáda
resolv€.á lo conlratado.

D¡spo.lc¡on6Goné¡al€!:
iiá-"i á, óó"",ur¡"" ¿" s"tuiclos Ed(¡acionales Abráham Lircoh RUc: 20148042005 ' calle Jose ArÍonio 475 _

Uó. Parq@ de i¡onteÍico, L¡ Mol¡na

Síryasep€*ntar taclura copia deguia ds remisión debidámsnie s€llada po¡elalmaény@phde la orde¡

Éi 
"¡,íJ" 

iái"náü"¡Á" ¿é s",vÉos €cepciomrá erreclbo por hono€'io o radÚa ar o€panañenro de Losrsrlcá

olelra @nfimadón de la @doñdad por €láÉa usuaÍrá

Éiá?,ñJ,iüii,fii" r"-á;;, sá '',i,p**a de o oo a.m a 3:00 Pm eñ mesá de Partes {rer Deparramento da

Log.sl@, prevr¿ connn.ciond€ l¿ @rfo'ñ¡dad pord arec Úsuana

| á re.¡á .te enfeoa es el DEzo má¡mo para €epc¡on de merc¿dela €n cáso de m cumpl¡s€ con ésta o con otras de

Xi.r#:8ci#S"i¡P*"le 8#3 3"#"9-0""''* * "prsra '6s 
pe*rkrades

Paúo d€ Facturá!:
iiü*oi-¡" áo-*"" * .a""¿ los dras vrerres ra cooperativa * reseNa el de€cho de nodiñcar ros d¡as de paso s¡n

t2



MANUAL DE CONTRATAGIONES MAN-PRO-01/01

ANEXO N'6: GG.00ll1 FORMAÍO DE EVALUACIóN DE PROVEEOORES

"1ffi_
EVAIUACIóN OEPROVEEDORE6

A.EVAIUACION DEL PROVEEOOR RESPECIO A LA RELACION COi'ERCAL EXISIENTE

ar duñdooN| PaÉúa¡cE * s

I. EVALUACION DEL PROVEEOOR

¡

:Enho.tu¡pduó!.nb¡|ug.n¡.¡

C. OBSERVACIOi{ ES @r.ó¡ tr

D,ASPECfOS A MEJORAR

t5
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ANEXO ¡f 7: GG.Oll2 FORtrATO DE BASE ¡tE DATOA DC PROVEEDORES

FOiE PF PBgYFFQEOH

l6
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ANEXO N" 8: BASES DEL PROCESO

Cooperaliva de Servicios Educsciondes

Abraham Lincoln Ltdu.

BASES

PROCESODE SELECCIÓN N'

CONTRATACION DE

FECHA

t7
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CAPfTULO T

GEtrEBAUDAPES

1.1 ENTIDAD CONVOCANfE
Nombre I Cooperativa de Sersdos Educ¡cionales Abraham uncoln Ltda - CSEAL

RUC N' :2014804200s

1.3

Teléfono : 617'4500
CoreoElectrónico :ce_infraestructura-2015@abrahamlincoln.eduDe
Página web : ww\r! abrahamlincoln edu.De

DOüIC¡LIO LEGAL
Jr. José Antonio Encln¿s475 - urb. Parque de l'lonterrico, l¿ Molina'

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El oresente Droceso tiene por objeto la conFatacion de l¿ empresa para el ----- "---]:--. --
. l--- oL¡é comorende todas las Insülaclones del Coleglo Peruano Norteamercano. Aoranam

Lncoln, cuya promotora es la cooperativa de Servicros Educ¿cionales abraham unco|n Ltda

VALOR REFEREÍ{CIAL

El valor referencial asciende ¿ S/ mensual, incluido los impuestos de Ley y

cualquier otro concepto que incida en el costo total del seMcio

FUEI{TE DE FINANCIAMIENIO

El Dresente proceso d€ selecc¡ón se financla con recu6o5 propios de la Cooperaiiva

SISTE].IA DE CONÍ RAf ACIOI{

El Dres€nte Drcreso s€ nqe por el s¡nem¿ de 9!¡!!E-¡!4!C!!Lindicando precios 
-unrtar¡os

,eterencr¿les,ion orecios no reajustables, de acüerdo con lo est¿blecido en el expeoente oe

contratación respect¡vo.

I.IODAL¡DAD DE EJECUCIóN CONTRACTUAL

Por la entidad

REQUERI¡lrENfos f Ec ¡co MrN¡tlos

Los Requenmrentos fécnicos Minrmos, referidos a equrpamiento, pergonal, entre otros; están

definidos Dor:. iém¡nos de Referencia(documento adjlrnto ó la presentes báses)

LOCALüZACTON DEL SERVIC¡O

Elservicio está localizado en:
Distrito : L¡ ¡4olina

Departamento I L¡ma

1.5

1.6

ta

1.9

Región

t8
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1.10 BASE I-EGAL APLICABLE

En todo lo que no €sté considerado en
CooDerativa, las mismas que

electónico!44!!¡U4¡E!!IE!sh.s!.p9:

las presentes bas€s, regirán las sigulentes
se €ncuentEn dispon¡bles en su portal

. Elatuto de la coope6tiva d€ Serviclos Educaclonales Abraham

. Manuald€Contratac¡ones.

Lincoln Ltda,

1.I1 REQU¡SITOS PARA SER POSTOR

Podrá ser postor ioda persona naoral ojuríCica hábil para contratar, y ded¡cada a s€rvicios por lo

menosdúranE los úftiños dnco añot v que se hay¿ registrado como partic¡pante'

Est¡án ¡moedidos de ser postores y/o contratistasl

o) Los miembros del Coñseio de Adminisl€ción' del Coñsejo de Vigilancia' de los

comités que tenga InleNeñción directa con el proceso de contratación y toda persona

natural que mántenga relación contractual con la Cooperativa, bajo cualquler

modalidad (pe6onal administrativo y ciocent€s).

rrl ei"oriy'Jg"-, io*i"i"nte y los pari;ntes hasta el cuarto grado de consangu¡nidad y
' seounrjoie afin¡dad de las peGonas señaladas en el páíafo añleror'

i) Lo; socios que se encuentran inhabilitados-
jj lá" pLi"""J. mr.les o jurídicas que se encuentren en el Reg¡stro de Inhabilitados

por la oSCE
k) Las personas juridicas integÉdas por las personas naturales señalados en los

hterales a). b) y c) que teñgan una participación

l) Las oroouestas que confavengan este dispositivo se lendrán pol no presentadas y

los ¿oniratos celébrados seÉn nulos' sin perjuicio de l¿s acc¡ones legaEs a que

hubiera lugar.

En cuanto a la partlcipación de postores en consorcio, ésta se reg'É de acuerdo a lo esbblecido €n

las pres€ntes bases:

a) Podrán oaÉiclpar disbntos postores en coñsorcio, sin que ello ¡mpl¡que crear una- persona

rurídrca drferente Para ello será necesario acred¡tar la exist€ncia de una promesa rormal oe
--n*ao, 

l" qu" s€ p€leccionará luego del otorg¿miento de la buena pro y antes de €
susclpción del contrato

¡) rui panes del consorcio rcspondeÉn solidariamente ante la Cooperativa por todas las

€onáuencias derivadas de su paÉ¡cipacrón indivldual en el consorcio duranLe el prcceso de

selección, o de su participac¡ón en conjunto en la ejecucrón delcontrdto der'v¿do d€ efe
c) Deberán oelqnar un €presentante o apoderado común con poderes suficientes para ejercrtor
' 

los derechos v cum9lir las obliqacione5 derivadas de su c¿hdad de postores y oel contr¿rc

hasta la l¡quidación del mismo.

d) tas oartes del consorcio no deben estar Inhabilitados pára contratar con el Estado'

"í óu"¿a clan.ente entend¡do que la tem¡nación de lá ejecución de l¿ obra, no e{ingue la

¿spons¿bilidad civ¡l andividualy colectiva solidaria de todos los ¡ntegrantes

1,12 DE LA CANCELACIóN DEL PROCESO DE SELECCIÓN

19
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La Cooperat¡va podrá suspender, cancelar, dejar s¡n efecto, anular o
desistirse unilateralmente de cont¡nuar con el proceso de selección o con
cualquier relación resultante del mismo, en cualqu¡er momento hasta
antes de la f¡rma del contrato, sin expres¡ón de causa, sea ésta juridica o
de otra indole, sin que pueda derivarse responsab¡lidad alguna frente a
los postores para la Cooperativa, previa autor¡zación del Consejo de
Adm¡nistrac¡ón.

CAPIÍULO U
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

2.r. cRor{oGRAMA oEL PRocEso DE sELEcctóN

2.2. CONVOCATORTA

Se ef€ctuani a tr¿vés de la página Web de la Coop€ratjva, a tra!€s de publjcación de av¡so en

p€riiidico de circulacón nacionaly cartas d€ invitación a empresas especiallzadas'

2,3, REG¡STRO DE POSTORES Y EMREGADE AASES

El registro de postores se efectuañí desde el día háb¡l siguiente de la convo'¡toria y h¿sta un (01)

áía ¿-espués ¿i ¡a¡er queaado inteqradas las bases En el caso de propuestas pr€s€ntadas por un

consorcio, b¿staÉ que se r€gistre uno de slls integr¿ntes

El reqistro de los postores se realiz¿rá en el Departamento de Logisuc¿, sito en la ir' José Antonio

in.t-u. ¡1" qzs, L mol'na; 
"n 

lós lechas señalad¿s en el cronograma, en el hor¿rio de 8:00 6

t6;00 horas. Al r€gistrarss el pafticjpante deberá señalar la siguiente información: razón social'

númáro de aUC (nómbre completo y DNI en cáso de persona natura¡), domicillo legal, teléfono y

cu€nta de coÍeo electronico

MUY IMPORTANTE: Los paÑopantes que solicten s€r nobftcados electrónlcamente' deb€rár

¿onsignar una d¡recc¡ón de coneo €lectrónico y manGnerla activ6, a efectos de las notiflcaciores a

que hubiere lugar.

2.4. FORMULACIó DE CONSULÍAS Y OBSERVACIO¡{ES A I.¡S BASES

Las coñsultas y observac¡ones a las bases s€rán presentadas de acuerdo al Üonogr¿ma ind¡cádo

anteriormente,

Estas comunicaciones deberán estar dirigidas al Jefe del Depart¡merto de Logíst¡c' y podrán

ser envBd¿s en forma electrónic¿ a la eguiente dlrecoóni )oooooa'oocoo'

MuY ¡¡lPoRlAnTE, no se absotuerán consultas v observaclones a las bases que s€ present€n

€xt€mporáneamente o que sean formuladas por quienes no se han reg¡stsado como particip¿nt€s

2.5. aBsoLUcróN DE coNsuLTAs Y oBsERvacIoNEs a LAs aasEs

20



I MANUAL DE CONTRATACIONES MAN-PRO-01/0't

Las consultas se pres€ntan por correo eléclónico a la d¡rección señaladá en las bases,
las cuales setán absueltas coñfotme a lo eslablecido en el cronograrna.
Las @spuestas serán notifcadas a los postores a sus correos electrónicos y publicadas
en la página web de la Entidad s¡n indicar qu¡en rea¡i¿ó la consulta.

2.6. CANCELACIóN DEL PROCESO

La Cooperativa podrá suspender, cancelar, dejar s¡n efecto, anular o
des¡stirse unilateralmente de conlinuar con el proceso de selecc¡ón o con
cualquier relac¡ón resultante del mismo, en cualquier momento hasta
antes de la f¡rma del contrato, sin expres¡ón de causa, sea ésta juríd¡ca o
de otra ¡ndole, sin que pueda derivarse responsab¡lidad alguna irente a

los postores para la Cooperativa, previa autorización del Consejo de
Administración.

2.7. PRESEI{TACIOfl DE PROPUESTAS

El acto de recepción de propuestas s€ llevaó a cabo en la fecha y hora ind¡cada en el cronograma

del Proceso de Seleccióñ, La apertura de propuestas se llevará a cabo en acto privado en la fecha

y hor¿ s€ñalada en el cronograma del Proceso de Selecc¡óo

tas propuestas se present¿rán €ñ dos sobres debidamente cerrados y estarán dirigidos al Jefe de

Logística, conforme al siguiente detalle:

SOBRE No 1: Propuesla fécnica

Señores
cooperatva de servicaos EduG(ionales Abr¿ham Ljncoln LEa

att.: Presidente del Comité Especial

PROCESO N' )oco..o(
Obje¡o del Proceso:

SOBRE l'lo 2¡ Propuesta Económ¡ca

2l
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Cooperaüva de Serv¡cios Educ¡cionales Abr¿ham Uncoln Ltdá,

Att.: Jef€ de Logístjca

PRmESO No roo.co..ooooo(
Objeto del Procesor ---'--

L¡s propuestas s€ pr€sentarán en idiomá c¿stellano, y serán foliadas correlativamente empezando

2,7.1. Contenido de las Propuestas

L¿5 propuestas se pres€ntarán en un 101) orio¡nal v una 101) cooia, El posbor p¡esentaé cada
propuesta con un índice que pe.mita la Ép¡da ubicac¡ón det conten¡do ex¡gjdo. La oferta económ¡ca
y eldef¿ e del Presupuesto deberán ser presentados en medio ñagnéüco yen hojas Excet.

EI postor s€rá responsablé de la exactitud y veracidad de d¡chos documento3. Es
ob¡igatoria la prese¡tác¡ón de todos loÉ documentos reauer¡dos.

SOARE Né 1- PROPUESTA TÉC¡ICA:

Carta de pres€ntación
Declaraclón Jurada de datos del postor - Anexo Nc 01. Cuando se tráte de Consorclo, esta
declaraclón jurada sená present¿da !¡or c¿da uno de los consorciados,
Cop¡¿ del DNI del postor o del repres€ntante legat de tó empresa.
Copia del RIJC del postor.
Promesa de Consorciq s€gún el Anexo No 02, en caso que €l postor sea un consorc¡o,
Oeclarac¡ón Jurada del postor según Anexo No 03.
Declaración Ju€da de b(pefienci¿ en Servicios de Vigitancia - An€xo N. 04. Adjuntar
documentación que ¿credite lo declar¿do copia d€t contrato y su respect¡va conformid¿d de

D€clar¿ción Jur¿da en l¿ que el postor declare qu€ de ser seleccjonado va a cumplir con los
Requer¡mientos Técn¡cos Mínimos (obligatoios) contenidos en tas b¿!€s y en et Exp€diente
Técnico, parte integrante de la presente base , Anexos No 05

2.A. EVALUACTóN DE PROPUESTAS

L¡ evalu¿ción de las propuestas se realjzará en dos (02) etapasr ta evaluación técnica y la
evaluación económica, Los méximos puntajes asignados a laspropúestas son los siguientesi

L
2.

3.

5.
6.
7.

8.

Propuesta Tecnica
Popu€sta Económica

: 100 puntos
| 100 puntos

2.8.1. Evaluación de la propuesta Técnic5
Se verificará que la propuesta técnica cumpta con
establecidos en las bases, Las propuestas que no

los Requer¡m¡entos Técn¡cos Mínimos
cumpl¿n dichos requelñientos no seéñ

22
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Solo aquellas propüestas admitidas, se les aplic¿rá los factor€s de evallación Drevistos en las bas€s
y asignará los punt¿Jes correspondientes, conform€ a los criterios establecidos par¿ cada factor.
L¡s propuestas tecnicas que no alcancen el puntaje mínimo de s€tenta l7O| puntos, serán
d€scalificadas en esta etapa y no accederán ó ló evaluación económica.

2.8.2. Propuesta Eco ómlca

La evaluación económlca cons¡t¡é en as¡gnar €l puntaje miiximo establecido a ta propL¡esta
económica de menor mon¡o, Al reto de propuestas s€ l€s asignará puntaje In!€rsamente
proporcional, según la siguiente foÍnula:

PEI = Omxloo
o¡

Donde:
i = propuesta

Pi = Puntaie de la propuestó económica ¡

Oi = Monto de la proguestó ecoflóm¡ca i
Om = Monto de la propuesta €conómica de monto o precio más bajo

2,8.3. Determinación del puntaje total
Una vez calific¿das las propuesfas dumnt€ la eva¡uación técnica y económica, s€ deteminará el
punt¡je total de las mlsmas, El punt¿le total de las propuest¡s s€ni el promedio Donder¿oo oe
amb¿s evaluaciones, obtendo de largu|ente fórmut¿:

PTP¡ = cl PTi + c2 PEi

Donde:

PT?i = puntaje Totat del postor i

m = puntaje por Evalu¿ción Técnjc¿ del postor iPEI = Punt¡je por El¡dtuación Económica det postor icl = CoeficEnte de ponderación p¿r¿ la evaluación t€cnE¡ 10.65)cZ = Coef¡c¡ente de ponderación par¿ t¿ evatuación económic¿ (O;35)

El puntaje total s€ obt¡€ne sumando atgebraicamente tos puntajes obtenidos en ta evatuación
técnica y en ló evaluación económicá.

2.9. OTON.GATi{IEf{TO DE LA AUENA PRO

5€ otorgaÉ la, buenó pro al polor que obtenga el mayor punt¿ie tobl. El otorgamiento ce b
Duena pro sera coñun¡cada por el comité Espec¡al ól postor g¿nador y se registraÉ en la página
web de la Cmperaüva en la fecha pr€vista en elcalendario d€l oroceso,

2.10. PLAZO PARA LA SUSCR¡PCION DEL CONTMTO

El postor ginador de la buena pro debeÉ presentar toda la documentación requerida pdrc E
suscripción del contrato en e¡ ptazo de 0S días hábites tuego de comunicada ta buená pro, contorme
s€ estable@ en el cronograma, La citadd documentación deberá presentarse en la Se;ebría de
Gerencia de la Cooperaüva, sito en l¿ lr. Jo#Antonio Encinas No 47¡. L¿ Mot¡na.

CAPITULO I¡¡
INFORMACION ADIC¡ONAL

3.1. SUSCRIPCION DEL CONTR TO
Una vez que quede consentido o administratjvamente fjrme elotorgamiento de la buena pro, s€
procedeÉ conforme a los ptazos y p¡ocedimientos p¡ra suscíb¡r el ¿ontrato, según el mod;b det
Anexo No 09.
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Para sus{ribir el contrato, el postor ganador de la buena pro deberá presentar, además de ¡os
documentos previstos €n las bases, lo siguiente:

. Garantía de f¡el cumpllmiento, cuya vigencia se e{iende hasta el consenümiento de ta
liquidaci(jn.

. De s€r el caso, conkato de fo.malización dé consorcio con firmas legalizadas de los asociados
y design¿ción de un repr€senr¿nte común,. Copia de DNI delRepreentante Legal.. Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa con una antigüedad no
mayorde 2 mes€s a la fecha de suscripción delcontrato.. Copia de la €oÍstitución de la empresa y sus modifrcatorias con una antigú€dad no mayor de
2 mes€s a la fe€h¿ de suscripc¡ón del conbato.. CoDia del RUC de la emoresa.

El contrato s€rá suscr¡to por el funcionario competent€ o debidamen¡e au¡odzado por |a
Cooperat¡va; y por el ganador de la buena pro, tratándose de p€Éoña natural y trabndose de
personá juridica, a través de su representañte legal,

ElContEtista no podÉ subcontr¿tar las prestaciones del presente pro(eso,

El Cont¡ato esüi conform¿do por el documento que lo conti€ne¡ las Bases Integradas y la Of€rt¿
GanadoG, así como por los documentos d€rivados del proceso de s€tecrdn que establezc¿n
obligaciones para las part€s y hayan sido expresarñente señalados en elcontrato,

3.2, VIGENCIA DEL CONTRATO
L¿ vigencia del contrato se ertenderá dede €l día s¡gu¡ente de su suscripción hasta el
consenümiento y el pago conespond¡ent€,

3.3. DE LAS GARANTiAS

GARANÍÍA DE SERIEDAD DE OFERTA

Los postores debeÉn preseñtar una DeclaEción Jurada de garanfa de seriedad de oferta, a
efectos de garañt¡zar la vigencia d€ su of€rt¡, según el monto establecido en las bases,

El postor qüe resulte gánador de la Buen¿ Pro y el que ocupo el segundo lugar estiin obligados a
mantener su v¡gencia hósta la riscripcjón delcontrato

GAFIANTiA DE FIEL CUMPL¡MIENTO
Prev¡ameñt€ a la firma del contrato, el postor ganador de la buena pro deberá €ntr€gar a la
Cooperativa una C¿rta Fianza, por una suma equ¡vatente at diez por ciento (1OVo) det monto
del conFato. Esta garantía d€betiá tener v¡gencia hasta la conformidad d€ la receDción de la
prest¿oón a cargo del contrattsta en etcaso de bi€nes y seMcios.
L,as C¿rt¿ Fianza €s la ún¡ca garantí¿ aceptable. la misma que debeñí ser jncondicional, soladada,
inevoc¿ble y de realización automátic¿ a sóto requerimiento de LA COOPEPVATM, y emitidd por
una empresó autorizada y sujeta al ámbito de la SupeinEndencia de Banca y Seguros y
Administritdoras Privadas de Fondos oe pensiones,

GARANf¡A POR ADELAMO
Garanlia en caso de Adelanto de contrato, se pueden otorgar dos tipos de adelanlos eñ
la cont.atación de los servicios: (i) adelantos directos al contratista, hasta por un veinte
por ciento (20%) de¡ moñto del contrato original; y (ii) para mater¡ales o insumos a ser
utilizados en la ejecucióñ del objeto del contrato, estos úliimos hasta el cuareñta por
ciento (40%) del monto del coñtrato original. Sin embargo, para que la Cooperat¡va haga
enfega del adelanlo a¡ contratista es necesario que presente su solicitud dentro oel
plazo previsto en las Bases, adjuntando una garantía por un monlo equivalenre al
adelanto a se. entrcgado más lGV. Cabe señatar que esta garantía tiene por l¡nalidad
salvaguadar la amort¡2ación total del adelanto otorgado por la Cooperaliva al cont€tista.
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3.4. EJECUCIóN DE GARANTiAS
Las garantías s€ haén efecl¡vas coñfonne a las ésüpulac¡ones contempladas 6n el
n!¡me€l 4.2.10 del Manual.

3.5. OE LAS PENALIDADES E INCUT'PLIüIENTO DEL CONTRATO
La apl¡cación de penalidad€6 por ret¡aso ¡nju8t¡fcádo en la atención del sérvicio
requefido y las causales para Ia resolución del conlreto, serán ¿pl¡c¿das de confom¡dad
con los numerales 4.2.11.

3.6. DEL PRECIO
La Cooper€tiva debeé realiz¿r todos lo9 p€gos a favor del contrat¡sta por concepto de
los servic¡os objeto del contrato. D¡chos pagor se ef€ctuaran después de ejecutade le
respecüva preslación; salvo qué por rázonés de ñercádo, el pago del precio see
condic¡ón oara la realización dolseNic¡o.

La coop€rativa podrá r€alizar pagos periódicos al contrat¡gta por el valor de los serv¡cios
contratados en cumplim¡ento del objeto d6l contrato, siempre que estén fijados en las
B€ses y que el conkatista los sol¡cité progentándo la documentación que just¡fque e¡
pago y acredite ¡a existenc¡a de la prestac¡ón del servic¡o. Las Bases podrán esp€c¡fcar
okas formas de acred¡tación de Ia obligac¡ón. Los montos entregados tendrán el carácler
de pagos a cuenta-
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FACTORES DE EVALUAC¡O

ANEXO N'01

JURADA DE DAÍOS DEI. POSTOR

S€ñores
Cooperativa de Servi€¡os Educacionales
Abraham Lincoln Ltda.

Aul. : Presidente d€l Comité Especial
Rei : pRoCESO o (D2-20I5.CSEAL Nc DE @]{VOCATORIA

De nlestra considerdción,
qu¡en suscribe, declara báioiuramento lo siguiente:
Nomb.e o r¿zón social del postor:
RUC del postor:
Nombre del r€presentante legal det postor:
DNI del representanle legal det postor:
No inscripción en Regisfos Públicos (De t¿ empres¿):
No inscripción en Reg¡strc6 hjbticos (Del rep.esenbnte tegat)i
Domlcllio leqal del oostorl

Coneo elect¡ónico: (alqle se pod¡ía enviar cua¡qu¡er comunicacjón refedda al proceso)
Página web (opcional):

en con

SI NO Nombre de las Emprcs¿s que participan en Consorcio
Emwes¿ No I moresa No 2 Emoresa No 3

de 2016de

Frma y sello del Repres€ntante Legal
Nombre / Razón social det postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaración jurada será presentada por cad¿ uno de los
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AI{EIO NO 02

PROMESA FOR¡,IAL DE CONSORC¡O

(Sólo para el caso en que un @nso¡c¡o se nte como postor)

5€ñores
Coop€rativa de Seryic¡os Educ¿cionales
Abraham Uncoln Ltda,

AE|. : Jefe de Logist¡.a
R€f.: PROCESO nó K

Estimados séñores:

Los suscrltos decláramos exprcsan¡€nte que hemos conven¡do en ñorma irevoc¿ble durónte el lapso que
dure el proceso de seleccióñ, para presentar una propuesta conjunta en el PROCESO Nc )ooce No DE
CONVOCAfORIA" responsab¡l¡zándonos sol¡darióm€nte por ¡odas las acc¡ones y omlslones que
p¡ov€ngan del cit¿do prcceso,

Asimismo, en caso de obtener lá buena pro/ nos comprometemos a formalizar el contrato de Consorc¡o, de
conñoín¡dód con lo est¿blec¡do en el Reglam€nto de ló Ley de Contratac¡ones y Adqujsic¡on€s del Estado.
para la prov¡sión correcta y oportuna de los seMdoc cofiespondient€s al objeto de la referencia,

Des¡gnamos al Sr,.,.,.,.,.,.,...............,,,.,.,,...., identificado cofl D,N.I. Nó............_...
repres€ntante leg¿l común d€l Consorcio y ftjamo6 nuestro dom¡citio leg¿l común
en.,-,,,.,,,,,-,,,--.,,.,..,..., paÉ efe€tos de partic¡par en todas las etapas del proaeso de selección y a
suscribir con la Cooperativa de Serv¡cio6 Educacionales Abraham Uncoln Ltda. e¡contrato corresoond¡ente.

Asimismo, las obligaciones que asume c¡da integrante del consorc¡o es como siguel

OBUGACIONES DE LA EMPRESA

OBUGACIONES OE LA E¡4PRESA

Uma, de de 2016

Nombre, flma, sello y DNI del

Repres€ntante t€gal Empresa 1

Nombre/ firma, sello y DNI d€l

Representante Legal Eñpresa 2
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AI{EXO f{. 03

DECI.ANACION JUR,¡U'A

Señores
Cooperóüva de Sefvlcbs Educacjonales
Ab¡ah¿m Uncoln ttda.
ftesente.'

Atn. : Jefe de Loglsüc¡
Ref,TPROCESON.g

De nuestra cons¡deÉc¡ón,

Qübn suscribe dedara bajo iurómenb:

. Qu€ no tiene impedlmento par¿ partlclpar en el prcceso de selecclón nl paró contrabr
con la Coooeratlva;

' Que conoce, acepta y se sornete a las b65es, coodkifies y prEedlmlento6 del prca€6o

de selecciin;

. Que es responsable de la veracldad de 106 documentos e lnfomació¡ que pres€nta para

efectos del Droceso;

. Que se comproñete ¡ mantener su oferb dur¿nb el proc€so de gelecctán y a c¡scriblr
el @ntrato en c¿so de resulbr fálorecldo @¡ la boena pto

. Qle no esüí ¡nctuldo n¡ uene sanclón vlgente en el req¡süo de f¡nnas Inhabllltadas para

conbabr @n el Est¿do.

. Que se ha dedlcado a se¡uoc de vlgllancl¿ por lo meros durante los úlünr6 

-
rñot de. maneE @ñünua siendo la f€cla de coostitl¡cllín de la emDresa en €l año

t¡ma, de de 2016

FlÍna y sello del Representante t€gal
Nombre / Razon so€¡al del oostor
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aI{EXO Xo 04

De nuestra consideracion,

Por la presente d€clar¿mos baio iur¿mento que el monto de hcblradón presenbdo en nuestÉ plopo€sta

técnica coresponde a loo siguientes documento6:

Ejecu€¡ón de serv¡ciG d€ vig¡lanc¡a

señores
Cooper¿üva de S€Mcios Educac¡onales
AbEham Uncoln Ltda.

Atn. : Jefe del D€p¿rtamento d€ togí*ica
Ref. : PROCESIO "m

Elimporte Incluye IGV y está etpresado en Nuevos Soles.

(+) Se adjuntan copia de los doaumento6 sostenbtorlos

Uma, 

- 

de de 2016

Firma y sello del Representante Legal
Nombre / Rázón social del Postor

Deacripa¡ón Nombr€ del
Cliente

Tipo de
Fecha d€

Folio

fñporte de 16

Factur¿ o
Contrato (*)

Ej*udón en

SI

1

4
5

ÍOTAL ACUI.IULADO ET
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at{Exo N" os

JURADA DE CUI{PLI}I¡ENTO DE LOS REQUERIM¡E¡ITOS
MINIüOS DEL SERV¡SO CONVOCAOO

Señores
Cooperativa de Se ¡cios Educ¿c¡onales
Abmham Uncoln Ltda.

Atn. : J€fe de Log¡süc¿
Ref. : PROCESO lt|o v¡nü.o(

De ¡uestr¿ cons¡deración:

En calidad de postor, el que suscribe, don
xepresentante Legat de

idenüflcádo con D.N.I. No

-":ll ^:y.:. '.. , ruego de haber examtnado el
ry#trT,H: jf""'J'^.;;tr1,*il1:*-ü'¿1,'"ü"*;;;i.*,if f :J."JiT,.il#l#Í:.fl
r35n:f,f.Í,"i;T, jy,?i"* ¡yjl.Tel rF;;;.¿;:i#"fffli::.$JX3:5lTü"16BAJO JURAllErrtTo cumpt¡r .o" li pr"rtul¿-.|r j¡'-"_'] conoEones e,.steotes, DECL
drchos do.umentos v.jF a.,'.¡^ -^j ':;::::-::1.'--.---::------- ------..'-, de confon¡idaddi€hos

tl"i#il:"""" 
* **.d"'"i i;;i;;;ñ*d ;¿;;;ñ;;;,";"Ti:t;ili:Í"7

:*u:,"1*,'.*ri"fr*sn,;ií:fl 
".fl ffi Ii*trffi,ffilfrt,S{.i!iü

Lma _de_de2016

"'^t"'iff )'^'"::1"&.Tl5XLT:"'
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a]{EXO f{oo6

I pnopurffi

S€ñores
Cooperaüva de Servlcjos Educ¿ciona¡es
Abraham Lincoln Ltda.

Aur. : Jeñe delD€garbmento de Looistka
Rel i PROCES0IIc e

D€ nuestr¿ consileración.

Por med¡o de la presente nos es grato formular nuesEa propuest¿ económlca tEra el _..____--_---____-_--__
-----__-en tas insbtaciones de ta coopeGt¡r¿ de s€"¡oü Educactonahs;6;haá Uncoln rfda., segúnlos térm¡nos de referenoa del preente proceso d€ selecclór.

El monto de
¡GV

nuestra propuesta económlca A suMA AtzaDA es: .,,..,.........,..........,......,..,,..,.,. Inclu¡do el

La fom¡ de pago seÉ de acuerdo a lo esbbleclro en |as Das€s.

Los ffec¡os no son reai0stables,

Esta propuesta e6 ñrme y vár¡d¿ y nos comprométe ¿ respetarta hasb ra fi¡na der contsato,

uma _de_de 2016

Firma y sello del Represeñtante Leoal
Nornbre / R¿Zft soc¡al det po6to;

cosTo s/.
(Cotulgnar mon€da)
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altExo 1{o o7

P1¡E6O DE DC COI{SULT 3

S€ñores
Cooper¿tiva de Selviclos Edücacionales
AbEham tlncoln Llda,
Pres€nb.-

,ü1. I J€fe del D€p.Éamento de t¡gíEüca
Ref. : PR(XESO eq
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af{Exo f{o oa

PLISEO D€ D€ OaS€RVACTOIIES

Señores
Cooper¿tlyó de Seryido6 Edr¡c¿clonal€s
abr¿ham Uncoln Lda.
Presente.-

Ah. I Jefe de l¡gistica
Ref,: PRO€¿SO ¡o s
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Anexo llo 9

CONTRATO DE

@nste oor el Dres€nte documento, el contrato para la prestación d€l
privada qle cel€bran de una parte:

> COOPERAT¡VA DE SERVIC¡OS EDUCACIoNALES ABRAHA LIñOOLN LTDA., con

Registro Único de Contribuyente, RUC No 20148042005, inscrita en la Partida Electrónica No

03ó24668 del Reg¡sno de Personas lurídicas de la zo¡a P€gistr¿l Ix_ S€de Limó, con domicilio en

Jr, Joé Antonio Encinós No 475, distrito de L¿ Molinó, prov¡ncia y departamento de uma,
representdda por sus apdeBdos Sr' ...... . . ., identificado con DNt No "---._----- y Sr'

......--...... , identificado con oNI Nq'----..----, cuyos nombramientos y facultades obÉn

inscritas €n la Partida Electin¡ca antes señalada; a quienes €n adelante se les denominará LA

COOPERAT¡VA,

Y de la otra parte

con dom¡cilio Para todos los efectos legales en
. debidamente|lmá, con R.u.c. Nro.

represeno¿a poi su gerente el Sr.- id€ntiftcado con DNI
N¿, seSún nomblamiento y facultades que obran ¡nscril¿s en el asiento

--- d" l" P""d" El""tóñ¡." lt¡o ¿el Resistro d€ Personas tuúlk:s de

iiEñl n"gist.al IX-Sede Lima, al que en adelante se le denominará como EL PRovEEDoR'

b¿jo hs siguientes condic¡ones:

cLÁUsuLA PRIHERA: AT{f ECEDÉf{f ES.-

1.1 LA COOPERATTVA es una organizaclón s¡n fines de lucro, cuyo objeto es brindar s€wic¡os

educativos a los hü06 de sus sodos, par¿ lo cual conduce el Colegio Peruano Nortear¡eric¿no

"Abraham L¡ncoln",

1.2 El presente coñtrato está regido por los siguientes instrumentos: el l'lanual d€ Conü?taciones d€ la
- - -óp"iutv" 

de servicios E¿uca¿¡onales Ábraham L¡ncoln uda, (en adelante se denominará EL

iiéüueuo¡ aptoUaao el 02 de febrero de 2004, sus modiflcatoriasr y el acuerdo en donde se

aDru€b¿ el Dresente proyecto de prestación de seNicio, témanos de referencia, las Bas€s y 16

P;puesta Tecni@ y Económica EL PROVEEDO& mediante la Suscripc¡ón 
-del 

presente contErto'

rauhca conocer ela]cance de cada uno de los instrumentosjurídlcos antes señalados

1.3 Como resultado del proceso convocado, €l Consejo de Mm¡n¡stsación con fecha

otocó la buena pm a EL PROVEEDOR por el monto totalde su propuesta economrc¿

crÁusurasÉGu DA: oBtETo DEL col{TRATo.-

2.1 En virtud del presente @ntrato EL PRovEEDoRs€ obliga ¿ prestar en favor de LA cooPERATrva
servic¡os compl€ment¡riG de Vig¡lanci¿ Privada en el lo(al de LA COOPERATryA, ubicado en lr'
iosé Antonb Éncinas N'475 L¿ l\4olina, Lima, a cambio de una retribución económ¡ca, de acuerdo con

la Ley 28879 y su Reglamento D.S. 003'2011 IN.
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CIAUSULA fERCERA: MOI{TO DEI VALOR DEL SERVICIO.-

3,lElmonto tot¡ldel pres€nte contrato asciende a )ffiooaooooo(ü a todo costo, incluido IGV,

Este monto conprend€ el costo d€l servic¡q asi colno todo aquello que sea neces¿rio para la corecta
ejecución de la prestación matefia del pres€n¡e contrato.

Asimismq durante la vig€nch delcontrato lc's prcc¡o5 5e mantendnín ftos y no estanín sujetos a

CLAUSULA CUARTA: FORI,IA DE PAGO

4.1 LA COOPERAT¡VA, se obliga a pagar )oocr

CLÁUSULA OUINTA: DE LA DESCRIPCTóN DE TAS LAMRESA REALIZAR

5.1ElPROVEEDOR bdndañá los seryicios d€ )ooq

CL¡uSuLA sExTA: DE LAs oBLIGAGIoNES

las Partes, además de l¿s obl¡gaciones establ€cidas en el preseñte contratq s€ oblig¿:

6.1Son oblioaciones de EL PROVEEDOR|

6.2 Son oblloaciones de LA CooPERATWA:

CLÁUSULA SENMA: DE LOS OERECHOS DE LA COOPERATIVA

CLAUSULA OCTAVA: DE LA RETRIBUCION ECONOMICA

CLÁUSULA ¡IOVENA: DE LAS RESPOIISAB¡LIDADES

9.1.1 El PROVEEDOR se responsabiliza por la S€lección y Entrenómiento necesario del personal
contratado pala prestar Servicios en las instalac¡ones de LA COOPERATM, pero en general
estaÉ suj€to al crJmpl¡miento de las func¡on€s que LA COOPERAT¡VA requi€ra, así como a las
inslrucciones que se le imo¿ft¿.

9.1.2 Las Partes acuerdan que EL PROVEEDOR limita su responsabttld¿d a tos servicios que específtca
y detalladamente son pactados bajo este conbato y Anexos adicjonales

9.1.3 EL PROVEEDOR se r€sponsabiliza por una cor.ecta prestación del servic¡o en cuanto oe erE
depeñda, empleando toda su aptitud, idonetdad, d¡tigencia y exp€tencia.

9.1.4 EL PROVEEDOR será respoosable frente a t-A OOOPERATM por los rectamos, daños,
Érdidas, hurtos o robos derivados de la prestac¡ón det servicio, ólo cuando se trate de daños
directos e inmediatos y cuando exista dolo o culpa glave d€ su parte o de sus trabajadores y
slempr€ que el hecho guarde adecu¿da r€hción de causat¡dad con et daño, y sjerñpre que s€
haya comunicado oportunamente a EL PROVEETTOR los h€chos y /o actos par¿ que este enue a
el supervisor y/o asesor extemo y pueda s€r p¿(icipe y tom€ conoc¡miento de los sucedido, y
siempre y cuando la autoridad competente realice las investjgaciones del caso y detemine s!
resDonsabilidad.

J)
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9.1.5 EL PROVEEDOR no es una en$dad asegur¿dora de los b¡enes ni de las peEonas resguardadas.
En tal sentido, no asume responsabllidad por robo' Érdidas, huftos, accidentes o cualquier otro
riesgo, salvo lo expresado en el párafo anterior. Por ello, lA COOPERATWA se desiste de
r€al¡zar reclamo alguno d€rivado de lo mencionado en este pan¿fo.

9.1.6 No se considera que EL PROVEEDOR ha inoimplido sus obligacion€s establ€cidas en el
presente contrato en la medida que su cumplimiento se retrasara o se v¡er¿ impedido por alguna

c¡rcunsüncia que se encu€ñtre fuera de su control, incluyendo a título enunciativo pero no

limitativo un caso fortuito o fue¡za nü¡yor. Para tal €feato EL PRovEEDoR comunic¿É por

escrito a LA COOPERATM la existencia de d¡chos casos dentro del plazo de ocho (08) hoñs.

9.1.7 De comprobarse incumplimi€nto y rcsponsabilidad de EL PRoVEEDOR, determin¿das por la

autoídad comDet€nte, vinculada con €l s€rvicio conF¿bdo y conlorm€ los presupuesto6 de

respons¿bil¡dad sentados €n los puntos precedeñtes, EL PROVEEDOR podrá optar por asumif

dúectamente los daños y/o incid€ntes, o podÉ activar las Polizas de Seguros qu€ ha contr¿tado
p¿r¿ asegur¿r el serv¡cio materia del pfesente conEato

CLÁUSUIA DECIMA: DE LA VIGEI{CIA DEL CONTRATO

CLÁUSULA DECIMA PR¡MERA: DEL DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

11.1oued¿ terminantemente prohibido que EL PROVEEDOR por intermed¡o de süs Directivos Superiores

y ¡gentes, proporc¡onen informac¡ón referida a LA COOPEÍiATWA y/ó las actividades que ésie

áesáno a. t"a violac¡ón de ésta Cláusula g€neÉrá automáucamente la disoluc¡ón del pr€s€nte

Contrato. sin terjuicio de los daños que LA cooPERATrvA podrá exigir a EL PRovEEDoR

GI.ÁUSULA DECII.IA S€GUI,IDA: DE LAS ]{ORMAS SUPI.EIORIAS

12.1En lodo lo no previsto en el pres€nte contrato se estará a las normas del Artlculo No 176'4 y

s¡guientes del dd¡go Civil, respecto a la Locación de Servic¡os v por la Euena Fe v común intenc¡ón

de las pártes.

CLÁUSULA DECIMATERCER,A: DE LOS MMICIL¡OS

13.1Todos los avisos. comunicac¡ones, notificaciones¡ corespondencia de cualquier naturaleza entre LA

@OPERATM v EL pROVEEDOR. se efectuarán en los domicilios s€ñal¿dos en la introducción

del presente contrato
Cualouier cambio de domrcrlio deb€rá ser notificado a la otra parte mediante Carta Notnr¡al, con una' 

ánh.Dación no rn€nor a 30 días, la v¡olación de éste requis¡to ocasionaé que el nuevo domic¡l¡o no

s€ considere válido.

CLÁUSULA DECII.IA CUARTA: DE TA FIA ZA

cl]iUSULA DECIMA OUINfA: ANEXOS.-

For¡¿n parte del pres€nte contralo como anexos, los siguientes documentos:

aND(O No 01: 8¿ses integradas qu€ incluve los términos de referencia

ANüO N' 02: Acta de otorgamiento de la blen¿ pro

ANEXo N'03r Propuesta técnlca
ANEXO No 04: Propuesta económica.
AND(o No 05: Copia de DNI del repres€ntante legal

ANFXO N' 06: Copia del RUC de la empresa

ANEXO No 07: cói¿ de la vigencr¿ del poder del represenLante legal de la empresa actuahz¿d¿

ANüO No 08: co;ia de la co;stitución de la empresa v sus modificatonas debidamente actualizado
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En señ¡l de conformldód, ambas paÉes flrman el presente contsato en dos (2) ejempla¡es de igualtenor y
vólor. quedando uno (1) en poder de LA Cq)PE¡lAtntA y uno (1) en poder de EL CONTRATISI , en
la dudad d€ Lima, a 106 _ días dd m€s de _de 20le b'galiz¡ndo sus ñínas ante Nobrio Ríblko d€
L¡MA.

't cooPER^rlva' .IL COTÍÍRATISTA'


